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TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.

El Registro de Intereses de altos cargos de la
Administracién de la Region de Murcia, creado por Ley
5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la
Actividad Politica, sujetara  su organizacion,
funcionamiento y sistema de publicidad material y
formal, por lo previsto en el presente Decreto.

Articulo 2.

El Registro de Intereses de altos cargos, sera
gestionado por el Consejo de Gobierno, a través del
Secretariado Administrativo de dicho 6rgano, y en él
se recogeran las declaraciones de actividades,
intereses y bienes de los altos cargos, estando
sometido al control parlamentario en la forma en que
se determina en los articulos siguientes.

Articulo 3.

1. Los altos cargos de la Administracion Regional a que
se refieren los apartados 1 y 2, asi como el personal a
que se refiere el apartado 3 del articulo 2 de la Ley
5/1994, de 1 de agosto, quedan obligados a formular
las declaraciones correspondientes, en los plazos y
forma que se acuerdan.

2. A tales efectos, tienen la consideracion de altos
cargos, quienes ocupen puestos de Presidentes,
Directores y asimilados de los Organismos y Empresas
a que se refieren los articulos 5 y 6 de la Ley 5/1990,
de 5 de abril, de Hacienda de la Region de Murcia,
incluidas las empresas y organismos participadas por
el Instituto de Fomento, asi como el personal eventual
de la Funcién Publica regional con categoria de jefe de
servicio o superior, y los titulares de cargos en virtud
de un contrato de alta direccion.

Las Consejerias y Organismos de la Administracién
Regional determinaran los puestos de trabajo de
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naturaleza eventual equiparables a jefaturas de
servicio o superior en funcibn de las tareas
desempefiadas, retribuciones percibidas y titulacién
académica exigida.

3. lgualmente, quedan sujetos al régimen de
declaraciones establecidos, todos los Consejeros de las
Cajas de Ahorros que fuesen designados por la
Comunidad Auténoma, en los términos previstos por la
Ley 7/1988, de 6 de octubre , sobre Organos Rectores
de las Cajas de Ahorros de la Region de Murcia.

Articulo 4.

1. Los altos cargos de la Administracion Regional,
deberan presentar las siguientes declaraciones:

a) De actividades: declaracion que incluya aquellas
actividades que, en principio, puedan constituir causa
de incompatibilidad o manifestacion de que no se
ejerce ninguna actividad incompatible segun la
legislacion vigente, asi como las que se consideran de
ejercicio compatible.

b) De intereses: relativa a cualesquiera actividades
que proporcionen 0 puedan proporcionar ingresos
econdémicos de cualquier naturaleza.

c) De bienes: declaracion que describira el patrimonio
del interesado.

2. Las mencionadas declaraciones, ajustadas a los
modelos que se recogen en el Anexo | al presente
Decreto, se formularan en el plazo de los dos meses
siguientes a la fecha de toma de posesion y dentro del
mes siguiente al cese en el cargo de que se trate y, en
su caso, a la fecha en que se produzca cualquier
modificacion en la situacion patrimonial de los
declarantes, por la adquisicién o transmisién de bienes
o derechos o cualquier alteracién con respecto al
contenido de las declaraciones ya efectuadas.

3. En cualquier caso, el declarante podra aportar junto
a las declaraciones, cuantos datos, documentos y
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alegaciones estime oportuno.
Articulo 5.

Correspondera al Secretariado Administrativo del
Consejo de Gobierno el depodsito y custodia del
Registro de Intereses, la tramitacién y practica de los
asientos registrales, la emisiéon de certificaciones
registrales y demés funciones que se le atribuyan.

Articulo 6.

El Consejero competente en materia de Funcidn
Publica, remitira semestralmente a la Comision
Parlamentaria del Estatuto del Diputado y Actividad
Politica, relacion detallada de todos y cada uno de los
funcionarios a que se refiere el articulo 2.4 de la Ley
5/1994, de 1 de agosto.

TITULO 1
PUBLICIDAD

Articulo 7.

1. El Registro de intereses de altos cargos tendra
caracter publico.

2. La informacion derivada de las actuaciones
registrales podran obtenerse por quien manifieste y
acredite interés en conocer las inscripciones
practicadas.

Articulo 8.

1. Las personas interesadas en obtener certificacion
sobre las inscripciones practicadas, podran solicitar la
expedicion de la oportuna certificacion por cualquiera
de los siguientes medios:

a) Personalmente, en la sede del érgano encargado de
emitir las certificaciones, cumplimentando un impreso
de solicitud que le sera facilitado gratuitamente.

b) Por correo, mediante escrito dirigido al Secretario
Administrativo del Consejo de Gobierno y en el que
deberan consignar los siguientes datos:

A) Relativos al solicitante:

a) Nombre y apellidos.

b) Numero del Documento Nacional de lIdentidad.
¢) Profesion.

d) Domicilio, ciudad y provincia.

e) Interés que acredita.

f) Lugar, fecha y firma.

B) Relativos al alto cargo:

a) Apellidos y nombre.

b) Denominacion del cargo publico que desempefie.
¢) Consejeria u Organismo.

¢) Mediante servicio facsimil (telefax) o cualquier otro
medio equivalente en que figuren expresados los
mismos datos que en el apartado anterior.

d) En la forma establecida en el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, consignando los
mismos datos que en el apartado b).

2. Las certificaciones reflejaran todos los datos
consignados en las declaraciones o aquellos extremos
que hayan sido objeto de la solicitud.

Articulo 9.

1. El Consejo de Gobierno remitira a la Comision
Parlamentaria del Estatuto del Diputado y de la
Actividad Politica, la siguiente documentacion:

a) Copias compulsadas de las declaraciones iniciales, y
en su caso, complementarias formuladas por los altos
cargos.

b) Copia compulsada del expediente de compatibilidad
que promovieran los altos cargos.

¢) Relacién de los nombramientos que efectuasen los
altos cargos de personal eventual equiparados a la
categoria de Jefe de Servicio o superior y contratos de
alta direccion que autorizasen, con indicacion del
puesto que ocupan y fecha del nombramiento. A tales
efectos, los altos cargos que nombren personal
eventual o autorizasen contratos de alta direccion,
deberdn remitir al Secretariado Administrativo del
Consejo de Gobierno los datos que se indican en la
fecha en que se hubiese producido el nombramiento
de que se trate.

2. El Consejo de Gobierno remitira a la Comisién
Parlamentaria del Estatuto del Diputado y de la
Actividad Politica la documentacion anteriormente
citada en el plazo de 15 dias contados a partir del
momento en que se disponga de los documentos, sin
perjuicio de que una vez recaida Resolucion, se remita
la correspondiente certificaciéon en el mismo plazo de
15 dias para su incorporaciéon a la documentacién ya
enviada.

Sobre todos estos extremos se redactara la
correspondiente Diligencia que se incorporara al
expediente abierto para cada alto cargo, con indicacién
de la documentacion remitida y fecha.

3. En el supuesto de que se ocupase un puesto de alto
cargo en la Administracion Regional y
simultaneamente se tuviera la condiciéon de Diputado
Regional y hubiese formulado las oportunas
declaraciones para su inscripcion en el Registro de
Intereses de la Asamblea Regional, ésta remitira, en
plazo de 15 dias, al Consejo de Gobierno, copia
autenticada de las citadas declaraciones, a efectos de
apertura del correspondiente expediente y su
inscripcion en el Registro de Intereses de Altos Cargos.

Articulo 10.

Los altos cargos vendran obligados a formular
declaraciéon con indicacion de sus familiares que hasta
el segundo grado de consanguinidad o afinidad ocupen
puestos en la Administracion Regional con indicacion
del nombre, parentesco y cargo que ocupan, todo ello
a la fecha de presentacion de la declaracion, la cual se
formulara en los plazos previstos en el articulo 4.2 del
presente Decreto y se formalizara de acuerdo con el
modelo normalizado que se incorpora como Anexo IlI.

Dicha declaracion se incorporara al expediente del alto
cargo y se remitird copia compulsada a la Comision
Parlamentaria antes citada en el plazo previsto en el
apartado 2 del articulo 9, todo ello sin perjuicio de
cualquier otra incidencia que fuera solicitada por la
Asamblea Regional.

Articulo 11.

1. lgualmente, el alto cargo se abstendréa de intervenir
en todos los procedimientos reglados de seleccion de
personal -laboral o funcionario- para el acceso a la
Funcién Publica o de promocién interna de funcionarios
en los que participen sus familiares hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o las
personas que, como cargo de confianza o puesto de
libre designacion, trabajen o hayan trabajado en la
unidad administrativa que dirijan, asi como en los
supuestos contemplados en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, respecto a la abstencién y recusacion.

2. Si el alto cargo no se abstuviera, el Consejo de
Gobierno, de oficio, o a instancia de parte interesada,
y previa audiencia del alto cargo, podréa ordenarle que
se inhiba. De este procedimiento, y de Ilas
declaraciones de abstencién a que se refiere el péarrafo
anterior, se dard cuenta inmediatamente a la Comisiéon
del Estatuto del Diputado y de la Actividad Politica.
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A tales efectos, una vez constituidos los tribunales u
organo de seleccion, la Direccion General de Funciéon
Pudblica, remitirA al Secretariado Administrativo del
Consejo de Gobierno la relaciéon de los altos cargos que
formen parte de los mismos.

TITULO 11
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

Articulo 12.

1. Se consideran exactos y validos los asientos del
Registro, procediéndose por Secretariado
Administrativo del Consejo de Gobierno a la
rectificacion de los mismos, bien de oficio o a instancia
de parte, cuando se apreciasen errores.

2. Los asientos del Registro se extenderan de forma
sucinta y, en todo caso, se remitiran al expediente
donde consten los soportes documentales.

Articulo 13.

En el Registro de Intereses se llevaran los siguientes
libros:

a) Libro Diario de registro de entradas de
declaraciones.

b) Libro de Asientos registrales de intereses.

Las declaraciones de cada alto cargo conllevara la
apertura de un expediente al que se incorporara la
documentacion necesaria para su resolucion.

Articulo 14.

En la parte superior de cada folio que compone el libro
Diario de entrada de declaraciones, se hara constar las
siguientes expresiones: «EXPEDIENTE», «NOMBRE»,
«FECHA», «CARGO» y «DESCRIPCION DEL ASIENTO».

En la «<DESCRIPCION DEL ASIENTO» a que se refiere
el apartado anterior, constaran, de forma resumida,
las informaciones derivadas de los documentos y
declaraciones aportados por los altos cargos.

Articulo 15.

1. El Libro de Asientos del Registro de Intereses
recogera los datos de las personas a que se refiere el
articulo 3 del presente Decreto y, de modo sucinto, el
contenido de las declaraciones formuladas por los
interesados, todo ello de acuerdo con lo previsto en los
apartados siguientes.

2. Por cada alto cargo se procedera a la apertura de un
folio en el Registro y en el que se haran constar los
datos del interesado, fecha de toma de posesion y
cese y numero de expediente al que se refiere.

Cada folio estard compuesto a su vez por siete
paginas, tres para las declaraciones formuladas por el
alto cargo tras la toma de posesion, otras tres para las
declaraciones realizadas tras el cese y una séptima en
donde se recogeran la relacion de familiares a que se
refiere el articulo 10 del Decreto.

Cada una de las paginas tendré el siguiente contenido:

a) La pagina nimero 1 se referira a las declaraciones
de actividades del alto cargo, en el que se recogeran,
junto con los datos del afectado, las actividades a las
que se refiere el articulo 13.1 de la Ley 5/1994, de 1
de agosto.

b) La pagina nuamero 2 harad referencia a las
declaraciones de intereses del alto cargo y, en su caso,
de las personas a que se refiere el articulo 13.2 de la
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Ley, y que proporcionen o puedan proporcionar
ingresos econémicos, debiéndose incluir en todo caso,
las participaciones en capital de todo tipo de empresas
y sociedades, las empresas o sociedades que haya
dirigido, administrado o asesorado, y la actividad
desarrollada en representacién de la Administracién
Regional, en 6rganos colegiados o de direccion de
organismos y empresas de capital publico.

c) La pagina numero 3 hard menciéon a la declaracion
del alto cargo describiendo el patrimonio, con
indicacion de todos aquellos datos y aportacion de
documentos que se estime preciso para la
identificacidon del mismo.

3. Cualquier modificacién de las circunstancias de
hecho que se produzcan con respecto a las
declaraciones formuladas tras la toma de posesion del
cargo de que se trate, se incluirdn en la pagina que
corresponda, mediante las oportunas anotaciones
marginales y Diligencias.

De igual modo, en la pagina nidmero 1 se abrird un
apartado en el que se recojan, de modo sucinto, el
contenido de todas las Resoluciones que recayeran,
con indicaciéon de la infraccién y la sancion que se
impusiese.

4. Tras el cese del alto cargo, se cancelara el folio
correspondiente al mismo, mediante la
correspondiente Diligencia, una vez presentada las
correspondientes declaraciones y dictado Acuerdo.

Articulo 16.

En el supuesto que un alto cargo cesara en el
desempefio de sus funciones y fuera nombrado
posteriormente para el mismo cargo u otro distinto, el
interesado vendra obligado a ponerlo en conocimiento
del Secretariado Administrativo del Consejo de
Gobierno, sin perjuicio de la presentacion de las
correspondientes  declaraciones tras su cese,
procediéndose a la apertura de un nuevo expediente
sin que sea necesario que se formulen nuevas
declaraciones tras la toma de posesién en el nuevo
cargo siempre y cuando que el Acuerdo que recaiga
sobre las declaraciones formuladas tras el cese
declaren la compatibilidad de las actividades o que no
se ejerce ninguna actividad considerada incompatible y
no se hayan producido modificaciones en las
actividades o intereses del afectado, en el periodo
transcurrido entre el cese y nuevo nombramiento.

En caso de que, tras el cese, la Resolucion declarara
que existia causa de incompatibilidad o de que se
produzcan modificaciones en las actividades o
intereses del alto cargo nuevamente nombrado, éste
debera formular nuevamente las declaraciones
previstas en este Decreto.

En el supuesto de no ser preciso hacer nuevas
declaraciones tras la toma de posesion, previa
notificacion al Secretariado Administrativo del Consejo
de Gobierno por el interesado de no haber variado sus
circunstancias tras el cese, se procederad de oficio a
incorporarse al expediente nuevo las declaraciones,
documentos y Acuerdos existentes con anterioridad,
mediante la oportuna Diligencia en que se hagan
constar tales extremos.

TITULO 111 )
TRAMITACION Y RESOLUCION

DECRETO 82/1994, DE 25 NOVIEMBRE, ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y PUBLICIDAD MATERIAL Y FORMAL DEL REGISTRO DE

INTERESES DE ALTOS CARGOS.

PAGINA 3



Articulo 17.

1. Anotados en el Libro de Asientos del Registro de
Intereses el contenido de las actividades, intereses y
patrimonio del alto cargo, a la vista de las
declaraciones y, en su caso, de los datos y
documentos aportados por el interesado o requeridos
por el o6rgano instructor, por el Secretariado
Administrativo del Consejo de Gobierno se remitira lo
actuado a la Direccién General de la Funcion Publica, la
cual elevara al Consejero de Hacienda y Administracion
Publica la correspondiente propuesta de Acuerdo para
su aprobacion por el Consejo de Gobierno. En el
supuesto de declaraciones formuladas por los
Consejeros de las Cajas de Ahorros designados por la
Comunidad Auténoma, la resolucidon correspondera al
Consejero de Hacienda y Administracion Publica, a
propuesta de la Direccion General de Finanzas.

2. En caso de incompatibilidad en la que pueda
hallarse un alto cargo de la Administracién Regional,
se le notificard previamente al afectado al que se le
dara un plazo de cinco dias para formular sus
alegaciones.

Articulo 18.

1. Los Acuerdos del Consejo de Gobierno, que deberan
producirse en el plazo de un mes a partir de la
presentacion de las declaraciones o comunicaciones
relativas a cualquier alteracion que se produzca
respecto a las anteriormente formuladas, deberan
incluir alguno de los siguientes contenidos:

a) Declarar la incompatibilidad de la actividad que
desarrolla o que le proporcione o pueda proporcionar
ingresos econdmicos, con respecto a su condicién de
alto cargo.

b) Declaracion de que no se ejerce ninguna actividad
considerada incompatible o que no proporciona o no le
puede proporcionar ingresos econdémicos, con respecto
a su condicién de alto cargo.

c) Declarar que se llevan a cabo actividades
consideradas compatibles con su condiciobn de alto
cargo.

2. En cualquier caso dicho Acuerdo sera recogido en el
Libro de Asientos del Registro de Intereses, asi como
las infracciones cometidas y las sanciones que se
impusiesen, en su caso.

Articulo 19.

Declarada y notificada al interesado la situacion de
incompatibilidad entre su condicién de alto cargo y las
actividades y funciones ejercidas, el alto cargo incurso
en ella tendra un plazo de ocho dias para optar entre
el cargo y la actividad incompatible; si no se ejercitara
la opcién en el plazo sefalado, se entendera que
renuncia a su cargo.

Articulo 20.

Inscritas en el Libro Registro de Intereses las
infracciones cometidas, acreditando el incumplimiento
de los deberes configurados en la Ley 5/1994, de 1
agosto y en el presente Decreto, el Consejo de
Gobierno, bien de oficio o a instancia del Pleno de la
Asamblea Regional, acordaran el cese del alto cargo y
la revisién de los actos o contratos en que hubiese
intervenido, todo ello sin perjuicio de la exigencia de
las responsabilidades civiles a que hubiere lugar,
ejerciendo las acciones pertinentes para la
indemnizacion de los dafios y perjuicios que se
hubiesen causado, y/o penales, en su caso, pasando el
tanto de culpa al 6rgano jurisdiccional competente, si
hubiere indicios racionales de delito o falta.

TITULO 1V

REGIMEN DE CONTROL DE ENTIDADES CON
PROHIBICION PARA CONTRATAR CON LA
COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 21.

Las empresas o sociedades que participen en cualquier
tipo de contratacién publica, de ambito regional, de
obras, servicios y suministros deberan acreditar,
mediante la oportuna certificacidon, que no forma parte
de los 6rganos de gobierno o administracién, persona
alguna de aquellas a que se refiere la Ley 5/1994, de 1
de agosto, incluidos los Diputados Regionales.

No obstante, no se entenderan comprendidas en el
ambito de lo establecido en el apartado anterior,
aquellas empresas o sociedades con participacion de
capital publico, instituciones instrumentales de
cualquier naturaleza, empresas, organismos
autonomos, Cajas de Ahorros de fundacién publica y
cualesquiera otras en cuyos Organos de gobierno o
administracion participen alguna de las personas a las
que se refiere la Ley 5/1994, siempre que dicha
presencia se fundamente en razén de su cargo o en la
defensa de intereses generales de la Administracion
Publica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Primera.

Las personas que ocupen en la actualidad algunos de
los cargos a que se refiere la Ley presentaran, en el
plazo de un mes, desde la entrada en vigor del
presente Decreto, las declaraciones sefialadas.

Segunda.

En igual plazo de un mes, el Consejero competente en
materia de Funcion Publica, remitira a la Comision
Parlamentaria del Estatuto del Diputado y Actividad
Politica, la relacion de los funcionarios a que se refiere
el articulo 6 del presente Decreto.

Tercera.

Todos los altos cargos a que se refiere la Ley 5/1994,
de 1 de agosto, quedan obligados a presentar las
declaraciones aprobadas y recogidas como Anexo al
presente Decreto, en los plazos previstos, con
independencia de que se hubiesen formulado en su
momento declaraciones notariales al amparo de la Ley
1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del Consejo de
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Murcia.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Queda derogado el Decreto 18/1993, de 14 de mayo,
de creacion del Registro de Intereses de Altos Cargos
de la Administracion Regional y de establecimiento del
régimen de declaracion de bienes, actividades y causas
de posibles incompatibilidades y sus normas de
desarrollo.

DISPOSICIONES FINALES.
Primera.

Se faculta al Consejero de Hacienda y Administracion
Publica para dictar las disposiciones y adoptar las
medidas necesarias en desarrollo del presente
Decreto.

Segunda.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».
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